
 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение 

 

Информационная карта программы 

 

1 Полное название 

программы 

Программа лагеря с дневным пребыванием детей 

«Солнышко» на базе МБОУ «Малодорской СОШ» 

2 Цель программы Целью программы является актуализация, формирование 

и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию 

детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой 

системой воспитания и государственной политики в 

области образования подрастающего поколения в 

Российской Федерации. 

3 Направление 

деятельности 

Данная программа по своей направленности является 

общеразвивающей, т.е. включает в себя разноплановую 

деятельность, объединяет различные направления отдыха и 

воспитания детей в условиях пришкольного лагеря. 

4 Краткое Программа содержит: 

 содержание - пояснительную записку; 

 программы - план-сетку мероприятий, реализующих 

  программу; 

  - ожидаемые результаты и условия реализации. 

5  Количество, 

возраст учащихся. 

40 человек, возраст 6,5 - 17 лет 



6  Сроки реализации, 

количество смен 

По продолжительности программа является краткосрочной, 

т.е. реализуется в течение 

1 лагерной смены — 18 дней. 



Пояснительная записка 

Общая характеристика: программа направлена на обеспечение единства воспитательного 

пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления, сохранения и укрепления традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России 

 

Актуальность программы 

Актуальность программы обусловлена следующими факторами: 

- спросом родителей на организованный отдых учащихся; 

- потребностью в развитии у учащихся таких качеств личности как 

ответственность за себя и свои поступки, чувства гордости за свою страну; 

- работой по укреплению здоровья детей и формированию у них потребности здорового 

образа жизни; 

Программа деятельности лагеря: программа разработана с учетом возрастных и 

психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, 

социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также 

развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию 

экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в 

различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности 

семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

Данная программа является комплексной. В ее рамках реализуются следующие 

приоритетные направления: 

— гражданское воспитание 

—эстетическое воспитание трудовое 

воспитание физическое 
воспитание экологическое 

воспитание познавательное 

направление 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к традиционных 

российским духовно-нравственным ценностям, включая культурные ценности, 

правила и нормы поведения в российском обществе путем включения в программу 

реализацию миссий общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодёжи «Движения Первых». Программа универсальна, так как может использоваться для 

работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и 

состояния здоровья. Продолжительность реализации программы «Смены Первых»: смена 

- 18 дней в летний период 2026 года (с 29 мая по 24 июня). 

Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-

правовых документов: 

—Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020); 

 

 



—  Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, 

вступила в силу для CCCP 15.09.1990); 

—Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

—  Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации»; 

—  Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 14 июля 2022 г.  № 261-ФЗ «О российском движении детей 

и молодежи»; 

—  Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-p); 

Указ Президента Российской  Федерации  от 21.07.2020  № 474 «О национальных  
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

—План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период 

до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 № 122-p); 

Указ президента Российской Федерации от 09.11.2022 №809 «Об утверждении 

основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

            Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ;  Федеральный закон                 

           «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и 

           Кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ; Об    

           учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием,  

          лагерей труда и отдыха. Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. № 2688. 
Программа воспитательной работы Общероссийского общественно- 

государственного движения детей и молодежи «Движение Первых». — М., 2023 г. 

 

 

 

1 Целевой блок 

Цель: Целью программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов 

к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей 

в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области 

образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Задачи: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе; 

-внедрение единых принципов, методов и форм организации деятельности организаций 

отдыха детей и оздоровления; 

— разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки 

качества воспитательного процесса. 

 

 



Направления деятельности: 

Гражданское воспитание. формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу 

России, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; 

эстетическое воспитание. формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

трудовое воспитание. воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственпо достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде; 

физическое воспитание: формирование культуры здорового образа жизни и создание 

благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 

работы, рационального питания, освоение детьми норм безопасного поведения; 

экологическое воспитание. формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе; познавательное направление: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

Ожидаемые результаты: 

—общее оздоровление участников смены, приобретение ими положительных эмоций 

—умение строить конструктивное общение друг с другом в разновозрастной группе; 

—расширение кругозора и социального опыта детей; 

—сформированное осознанное отношение к себе как части социума; 

—активное включение в деятельность Движения Первых; 

—организация занятости участников смены в летний период; 

- вовлечение в систему деятельности Движения Первых; 

— совершенствование системы воспитательной работы образовательной организации; 

- увеличение доли оздоровленных детей и подростков; 

организация летней оздоровительной кампании; 

—освоение новых форматов и технологий организации летнего отдыха детей и подростков 

(особенно в сельской местности); 

 

 

 

Критерии оценки результатов программы: 

Основным методом анализа в детском лагере является самоанализ: 

1. Результаты социализации и саморазвития детей. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и взрослых. 

Методы анализа: 

- социологические: опрос участников летнего лагеря 



- педагогические: педагогическое наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с                                

                      детьми, метод самооценки. 

Итогом самоанализа, организуемого в детском лагере является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 

2 Содержание программы. 

«Смена Первых» представляет собой профильную смену Движения Первых, во время которой вся 
деятельность участников смены направлена на знакомство с деятельностью Движения Первых. 
Программа смены содержит 18 тем, в которые входят Миссии Движения Первых, каждая из которых 
рассчитана на один день. Ежедневно на утренней линейке ребята получают информацию о новой 
Миссии. Миссия считается выполненной, если успешно проведены утреннее и дневное дела. В 
программе профильной смены предусмотрено объединение участников в разновозрастные 
отряды, ориентировочно 2—3 отряда по 15-25 чел. Максимальное количество участников 
профильной смены — 40 чел. Цели объединения в разновозрастные отряды (PBO) — научить 
способам совместной деятельности представителей разных возрастных групп, показать ценность 
любого возраста, как определенного жизненного этапа. Успешность взаимодействия между 
разными возрастными группами влияет на эмоциональное состояние членов коллектива, 
психологический климат, устойчивую социальную позицию членов коллектива, успешность 
деятельности. Важным аспектом в таком объединение является развития у каждого ребенка 
навыка вести конструктивный диалог, быть понятым и принятым в коллективе. Каждый член 
отряда должен видеть перспективу собственного роста и продвижения. Младшие должны стремиться 
к тому, чтобы выполнять функции старших. Старшие, осваивая новые функции, роли, передают 
свои полномочия младшим. Для такого коллектива важно создавать ситуацию психологической и 
педагогической поддержки и помощи, и взаимопомощи. 

 

                
 

 

 

 

Денъ 17 

Миссия «Быть 

человеком!», 

 
«Быть вместе!» 

 

Миссип «До 

скорых встреч!» 

Миссия «Дерзай 
 

День 7
Миссия «Найди 

призвание!» 
Миссия «Создавай 

 

 
«День Первых»  

«Благо твори!» 

Миссия «Достигай и 
 

День 2 
 

 

 

«Открывай 
смену!» 

побеждай!» 

 
«Береги планету!» 

День 15 
Миссия «Учись и 

 

День 16 
Миссия «Служи 

Отечеству!» 

 
  

Миссия «Умей 
дружить!» 

День 9 
Миссия «Будь с 

Россией!» 

 
Мисси О 

День 4 
Миссия 

«Будь здоров!» 

День 1 
Миссия 

«ЗИ tкомься с 
лагерем!» 

 



Режим дня: 

8:30-9:00 - Встреча детей 

9:00-9:15 — Построение, линейка, Поднятие Государственного флага РФ (по понедельникам) 

9:15-9:30 — Утренняя зарядка 9:30 —

10:00 — Завтрак 

10:00-12:30 — Мероприятия по плану, общественно-полезный труд, занятия по интересам 

12:30-13:00 — Обед 

13:00-14:15 — Оздоровительные процедуры, свободное время 

14:15-14:30 — Вечерний сбор отрядов. Подведение итогов. Спуск Государственного флага РФ (по 
пятницам) 

14:30-14:45 — Операция «Нас здесь не было» (прибираем кабинеты, территорию, отправка 
детей домой) 

3 Условия реализации программы 

Кадровое обеспечение: 

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

начальник летнего лагеря, 14 воспитателей, технический персонал, работники школьной столовой. 

Педагоги, привлекаемые к работе в лагере, являются штатными работниками школы и имеют стаж 

педагогической работы не менее 2- х лет. Работники ЛДП предварительно проходят обучение 

на знание санитарно-гигиенических правил и норм работы в лагерях с дневным пребыванием детей. 

Материально-техническое обеспечение: игровые и учебные помещения; спортивный зал, игровая 

площадка на территории учреждения; школьная столовая, пищеблок; игровой и спортивный 

инвентарь, набор настольных игр и канцелярских принадлежностей. 

Информационно-методические: Комплект мультимедиа оборудования: проектор, 

экран, ноутбук, звуковые колонки. 

Канцелярские товары: белая бумага A4 для печати, цветная бумага A4 для печати, набор 

маркеров разноцветных, набор фломастеров, ножницы, кнопки канцелярские, скрепки 

канцелярские, скотч, клей-карандаш, клей ПBA, ватманы A1, бумага цветная, картон 

цветной. 

Спортивный и игровой инвентарь: мячи, скакалки, обручи, кегли и др. 
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